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I . АНАЛИЗ НА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ В ОБРАЗОВАТЕЛНАТА ИНСТИТУЦИЯ 

ЗА ИЗМИНАЛАТА УЧЕБНА ГОДИНА.  

 

1. Констатирани дефицити в квалификацията на педагогическите специалисти за 

изминалата учебна година: 

Затруднения при организиране участието на педагогическите специалисти в 

извънучилищни квалификационни форми се срещат, поради следните причини: 

- провеждането на такива форми на обучение по време на редовни учебни занятия, 

което е 

свързано с отсъствия на учители и осигуряване на заместване; 

- предлаганите тематични направления не винаги представляват интерес за пряката 

работа на педагозите. 

Въпреки посочените трудности учителите имат възможност да подбират добре теми и 

форми за квалификация, поради което не са констатирани слаби страни. 

2. През изминалата учебна 2025/2026 година има новопостъпили и новоназначени 

педагози и се забеляза липса на интерес за повишаване на ПКС, като една от  

причините за това е недостатъчен педагогически стаж на кадрите по изискване на 

законовата нормативна уредба, а други вече имат придобита ПКС. Въпреки това 

двама педагози са с придобита V и IV ПКС през изтеклата учебна 2025/2026 учебна 

година. 

 

3. При проучване на потребностите от квалификация на педагогическите кадри се 

направи следното заключение:  

 

От проведена работна среща в ОУ „Иван Вазов“ – кв. Банево с всички педагогически 

специалисти се уточни, че е налице интерес и потребност от  продължаваща квалификация 

засягаща теми в областта на сугестологията. Отчита се интерес към вътрешната 

квалификация във вид на „открити уроци с празнични елементи “, проведени през 

изминалата учебна година и необходимостта да се проведе отново през тази учебна година. 

Голям интерес има към интердисциплинарното обучение, иновативни технологии за работа 

с билингви и теми, които засягат комуникацията с родители. Участието на родителите в 

интересни мероприятия и празници, както и нетрадиционни родителски срещи и добри 

практики по различни предмети през изминалата учебна година, затова тези практики ще 

продължат и през тази учебна година.  

 

II. ПРИОРИТЕТИ ЗА КВАЛИФИКАЦИЯ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ЦЕЛЕВИ ГРУПИ.  

 

1. ЦЕЛЕВИ ГРУПИ 

 

1.1 Всички педагогически специалисти в ОУ „Иван Вазов“ – кв. Банево  

 

2. ПРИОРИТЕТИ  
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2.1 Професионално израстване на педагогически кадри и осигуряване 

съответствие между потребностите на образователната система, социалната практика и 

равнището на професионалната компетентност на педагогическите кадри 

2.2 Осигуряване на равни възможности за професионално развитие на 

педагогическите специалисти чрез включването им във форма на продължаваща 

квалификация  

2.3 Утвърждаване на професионална компетентност на учителите като гарант за 

съдържателен и качествен образователен процес 

2.4 Адекватност на обучението- при отчитане от потребност от обучение на 

експерти, директори и учители 

2.5 Популяризиране на успешни модели и практики на качествено обучение на 

педагогическите специалисти 

2.6 Разширяване използването на проектно базирано обучение с оглед да 

подготви учениците за живота – метод, прилагащ се като средство за обучение и 

самообучение позволяващ да се повишава качеството и ефективността на усвояване на 

практико приложни знания и насърчаване екипната работа. 

2.7 Самоусъвършенстване чрез вътрешноинституцианална система за 

квалификация 

2.8 Осъвременяване характера, съдържанието и формите на педагогическо 

взаимодействие в триадата учител – ученик – родител. 

2.9 Засилване работата по утвърждаването на методическите обединения като 

действена форма за самоусъвършенстване на учителите и създаване на система за 

съхранение на документация в методическите обединения. 

 

III. ЦЕЛИ 

 

1. Актуализиране и усъвършенстване на придобити и/или придобиване на нови 

допълнителни компетентности, което осигурява съответствие с професионалния профил за 

изпълняваната длъжност, с професионалното  развитие на педагогическия специалист, с 

резултатите и препоръките от атестацията му, както и националната, регионалната, 

общинската и училищната политика.  

2. Реализирането на политиката на институцията за осигуряване на напредък и 

подобряване на образователните резултати на децата и на учениците, за тяхната подкрепа 

и консултиране 

3. Удовлетворяване на професионалните интереси на педагогическия 

специалист в съответствие с професионалния профил на заеманата длъжност и осигуряване 

на възможност за планиране на личностното и професионалното му израстване и 

кариерното му развитие.  

4. Създавае на  условия за делова и хуманна атмосфера на откритост и гласност 

при постигане на успехи и неуспехи, трудности и проблеми; 

5. Подпомагане работата на класните ръководители  и другите педагогически 

специалисти за изграждане на социални и граждански умения за инициативност, 

предприемчивост и умения за отчитане на културните различия и извършване на 

доброволческа дейност сред учащите се; 
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IV. Дейности за реализиране на целите – да се оформят две таблици – едната с 

вътрешноинституционални дейности, а другата за извънинституционални 

квалификационни дейности. Тематиката на обучението да бъде в съответствие с 

определените приоритети и установените потребности от квалификация.  

 

1. Вътрешноинституционална квалификационна дейност:  

 

№  Тема  Форма на 

обучение 

Участници/ 

целеви 

групи  

Обучи

телна 

органи

зация  

Период на 

провеждане  

Отговорник  Фи

нан

сир

ане  

1.  „Оформяне на 

портфолио според 

изискванията за 

атестиране“ 

присъстве

но 
Всички 

учители 

 м.октомври Д. Недялкова  

2.    Работни срещи по 

ЕКК за   обсъждане 

на акценти в   

образователно-   

възпитателния 

процес   след 

проведените работни   

съвещания за 

учителите от област 

Бургас 

   

 Всички 

учители  

 

 
 

М.октомвр

и 

       
 

Председател 

училищна 

комисия – 

ЕКК 

 
 

 

 

3.  „Вдъхновение от 

приказката- какво 

научихме от 

иновативните 

училища“ 

Присъст.  учители  М.ноември Н.Недялкова  

4.  Запознаване с 

нормативната уредба 

 

 Всички 

учители 
 М.ноември Председател 

училищна 

комисия – ЕКК 

 

 

 

 

5.  „Пясъчната терапия 

като алтернативен 

метод на обучение 

при деца със СОП“  

присъств учители  М.ноември Д.Георгиева  

6.  „Толерантност и 

добротворчество-5,6 

7 клас“ 

присъств учители  М.декември Г.Радева, С. 

Минкова 

 

7.  „Изкуственият 

интелект като 

присъств учители  М.януари Кр.Николова  
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помощник на 

началния учител-

идеи за планиране 

,диференциране и 

създаване на учебни 

ресурси“ 

8.  Емоционална 

интелегентност 

присъств учители  М.февруари  Валерия 

Кирова 

 

 

9.  Работна 

среща/заседание на 

ЕКК за обсъждане 

резултатите от ОВП за 

първи учебен срок. 

 

 Всички 

учители 
 М. февруари  Председател 

училищна 

комисия – ЕКК 

 

10.  Мъдростта на думите в 

приказките, 

пословиците, 

поговорките, притчите 

и басните 

 

 учители  М. февруари Наталия 

Николова  
 

11.  100 години училищен 

дух – открит урок с 

празничен елемент, 

посветен на историята, 

традициите и бъдещето 

на училището 

 

 учители  М. март  Всички 

учители 
 

12.  Работна 

среща/заседание на 

ЕКК за обсъждане 

резултатите от ОВП 

през учебната 2026-

2027 година . 

 

 Всички 

учители 
 М. февруари  Председател 

училищна 

комисия – ЕКК 
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2. ИЗВЪНИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ 

 

№  Тема  Форма 

на 

обучение 

Участници/ 

целеви 

групи  

Обучителна 

организация  

Период на 

провеждане  

Отгово

рник  

Финансир

ане  

1.  
 

Обмен с 

училища от 

други 

населени 

места  

Семинар  Всички 

учители  

 През цялата 

учебна 

година   

Дире

ктор   

 

2.  Включване в 

обучителни 

семенари    

 Всички 

учители  

Лектори, 

осигурени 

от РУО и 

други  

През 

учебната 

година  

Дире

ктор  

 

3.  Изнесено 

обучение – 

чрез анкета за 

избор на тема  

 Всички 

учители  

    Дире

ктор   

Да   

 

 

 

V. ФИНАНСИРАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННИТЕ ДЕЙНОСТИ  -  да се определи сума 

за финансиране съгласно ЗПУО и съгласно КТД за системата на народната просвета, а 

именно 1,2 % от средствата за работна заплата.  

 

1.1 При изчерпване на предвидените средства от училищния бюджет за 

квалификационната дейност и предложеният курс е пряко свързан с актуално учебно 

съдържание, финансирането на курса може да стане от съответния учител.  

1.2 При изявено желание за участие в квалификационен курс от определен преподавател, 

но изчерпан училищен бюджет за квалификационна дейност, училището може да 

дофинансира участието, чрез изплащане на пътни и дневни разходи 

1.3 При наличие на изявено желание от определен преподавател за участие в 

квалификационен курс на собствени разноски и съгласувано с директора на 

училището, дори в учебно врем, да му се предоставя тази възможност. 

 

Контролът на квалификационната дейност на институционално ниво се осъществява от 

директора, като тематиката и периодичността са в неговия план за контролна дейност.  

 

Забележка: Планът е отворен и може да се коригира и допълва през учебната година. 
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